WOJT GMINY
RADECZNICA

ZARZADZENIE NR 2/2020
WOJTA GMINY RADECZNICA

Z dnia 10 stycznia 2020r.

W sprawie organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w

2020r.

Na podstawie art. 18 ust. 1 i 4 oraz art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowiazku obrony Rzeczpospolitej Polskiej (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 1541 z pdzn.
zm.) oraz zarzadzenia nr. 387 Wojewody Lubelskiego z dnia 12 grudnia 2019r. w sprawie
organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony w 2020 roku,

zarzadza sig, co nastepuje:

§1
1.Zarzadzenie okresla organizacje wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony w gminie Radecznica w 2020 roku.
2. Zasady organizacji 1 wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony w

gminie Radecznica w 2020 roku, okresla zatacznik do zarzadzenia.

§ 2.
Do realizacji niniejszego zarzadzenia zobowigzuje si¢ pracownikow Urzedu Gminy w

Radecznicy.

§ 3

Nadzor 1 koordynacje nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4
Traci moc zarzadzenie nr 6/2019 W¢éjta Gminy Radecznica z dnia 29 stycznia 2019r. w

sprawie organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony w 2019 r.

§ 5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




wOJT GMINY

RADECZNICA
Zalacznik do zarzadzénia nr 2/2020 1.

Wojta Gminy Radecznica z dnia 10 stycznia 2020 r.

ZASADY ORGANIZACJI WYKONYWANIA ZADAN W RAMACH POWSZECHNEGO
OBOWIAZKU OBRONY W GMINIE RADECZNICA W ROKU 2020

I. OGOLNE ZASADY ORGANIZACJI I WYKONYWANIA ZADAN W RAMACH
POWSZECHNEGO OBOWIAZKU OBRONY W 2020 ROKU.

§1
1. Zasadniczym celem wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony
w 2020 r. w Gminie Radecznica jest zapewnienie cigglo$ci dzialania gminnych organéw
samorzadowych w warunkach wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa oraz
stanéw nadzwyczajnych w zakresie realizacji zadan obronnych.

2. Gléwny wysilek w 2020 r. bedzie skupiony na:
1) opracowaniu planu operacyjnego funkcjonowania Gminy Radecznica w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz Programu
szkolenia obronnego gminy na lata 2021-2026;

2) sprawdzeniu i weryfikacji przyjetych rozwigzan formalno-prawnych i organizacyjnych
oraz obowigzujacych procedur dziatania, a takze dokonanie oceny wspotdziatania organéw
administracji publicznej i przedsigbiorcow, ktorzy realizujg zadania obronne;

3) dalszym doskonaleniu zespotow zadaniowych do opracowania nowej edycji dokuentacji
planowania operacyjnego w gminie;

3. Realizacja w 2019 r. dzialan wdrazajgcych, okreslonych w:
1) Strategii rozwoju systemu bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej

20221" (SRSBN RP), przez podmioty odpowiedzialne za umacnianie bezpieczenstwa
narodowego, w zakresie:
a) celu 2. priorytetu 2.4. kierunku 2.4.4. (doskonalenie wspolpracy cywilno-wojskowej
/CIMICY/),
b) celu 5. priorytetu 5.2. kierunku 5.2.1. (dzialania na rzecz spdjnosci procesow
planowania obronnego /operacyjnego/ 1 zarzadzania kryzysowego)
2) zarzadzeniu Nr 5 Prezesa Rady Ministréow z dnia 11 lutego 2019r. w sprawie wykazu
przedsiewzigé 1 procedur systemu zarzadzania kryzysowego (SZK) oraz rozporzadzeniu
Prezesa Rady Ministrow z dnia 25 lipca 2016 r. w sprawie zakresu przedsigwzigé
wykonywanych w poszczegdlnych stopniach alarmowych i stopniach alarmowych CRP?
zadan operacyjnych (KRZO), przez organy administracji publicznej oraz kierownikéw stuzb
1 instytucji wlasciwych w sprawach bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego w zakresie:

a) stopni alarmowych 1 stopni alarmowych dla zagrozen w cyberprzestrzeni
Rzeczypospolitej Polskiej,

b) przedsigwzigc¢ systemu zarzadzania kryzysowego.

c¢) zaktualizowanie procedur realizacji zadan operacyjnych ujetych w kartach realizacji
zadan operacyjnych (KRZO) Gminy Radecznica.

" uchwala nr 67 Rady Ministréw z dnia 9 kwietnia 2013 r. w sprawic przyjecia Strategii rozwoju systemu

bezpieczefistwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej 2022 (M. P. poz. 377).
’Dz. U. poz. 1101.



§2
1. Szczegélowe kierunki dzialania w zakresie planowania obronnego sg nastepujace:

1) w zakresie planowania operacyjnego:
a) zapoznanie si¢ z wypisem z Planu operacyjnego funkcjonowania wojewodztwa
lubelskiego w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny,
b) opracowanie i uzgodnienie planu operacyjnego funkcjonowania gminy,
c¢) zaktualizowanie procedur realizacji zadan operacyjnych ujetych w kartach realizacji
zadan operacyjnych (KRZO) kierownikow referatow i pracownikow Urzedu Gminy
Radecznica,
d) kontynuowanie dziatan w zakresie przygotowania struktur administracji publicznej w
gminie do dzialania w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w
czasie wojny poprzez zapewnienie regularnosci szkolenia obronnego prowadzonego w
formie zajg¢¢ praktycznych, szczegdlnie ¢wiczen obronnych a takze gier i treningdw.

2) w zakresie programowania obronnego’:
a) wspotuczestniczenie w realizacji zadan zawartych w Programie mobilizacji gospodarki
na lata 2017-2026 (NDM 060117) w czesci dotyczacej gminy,
b) opracowanie i przestanie Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych Gminy Radecznica rok 2019 (NBM 060909) Wojewodzie Lubelskiemu.

§3

1. Szczegélowe kierunki dzialania w zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sil
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych (Sojuszniczych Sil
Wzmocnienia SSW) oraz innych jednostek organizacyjnych sa nastgpujace:

1) organizowanie i koordynowanie wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony przez podlegle, podporzadkowane i nadzorowane jednostki organizacyjne oraz
przedsigbiorcow, dla ktorych organ administracji publicznej jest organem zalozycielskim;

2) opracowanie 1 przekazanie Staroscie Zamojskiemu sprawozdania z realizacji zadan

zwiazanych z dorgczaniem kart powolania w trybie akcji kurierskiej na terenie gminy
Radecznica za rok 2019;

3) dokonanie przegladu i aktualizacji planu akeji kurierskiej, a informacje o aktualizacji
przesta¢ do Starostwa Powiatowego w Lublinie i Wojskowego Komendanta Uzupelnien w
Zamosciu.

4) dokonanie przegladu 1 aktualizacji planu rozplakatowania obwieszczen Ministra Obrony
Narodowej w zwiazku z ogloszeniem powszechnej mobilizacji;

5) prowadzenie prac w zakresie reklamowania osob od obowigzku pelnienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji 1 wojny;

6) koordynowanie przedsigwzig¢ umozliwiajacych wykonywanie $wiadczen na rzecz Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

7) utrzymanie i aktualizacja posiadane] dokumentacji dotyczacej $wiadezen, w tym
szczegblnie realizowanych na potrzeby Sil Zbrojnych 1 prowadzenie jej zgodnie z
ustaleniami wynikajacymi z rozporzadzen Rady Ministrow w tym zakresie;

? zgodnie z Norma Obronng NO-02-A060:2008 System obronny panstwa. Plany obronne. Klasyfikacja oraz Karta
ewidencji dokumentow w zakresie planowania obronnego w wojewodztwie lubelskim.



8) aktualizacja:
a) Planu swiadczen osobistych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny gminy (NHM060913),
b) Planu s$wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogloszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny na terenie miasta-gminy (NJM060913),
9) sporzadzenie:
¢) Planu swiadczen osobistych miasta-gminy na 2020,
d) Planu $wiadczen rzeczowych miasta-gminy na rok 2020,
e) Zestawienia swiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie gminy
w roku 2020,
f) Zestawienia swiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie gminy
w roku 2020,
10) przestrzeganie ustalen KPA w zakresie prowadzonych postepowan zwigzanych z
naktadaniem i egzekwowaniem swiadczen;
11) realizacja obowigzkow panstwa-gospodarza (HNS) na terenie gminy, wspoldziatanie w
przygotowaniach oraz wymianie informacji z wlasciwymi organami administracji rzadowej i
samorzadowe] oraz wspotuczestnictwo w przygotowaniu bazy HNS powiatu 1 wojewddztwa
lubelskiego.

§4

1. Szczegoélowe kierunki dzialania w zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania sg
nastepujace: ‘
1) doskonalenie przedsiewzig¢ w zakresie przygotowania urzedu do funkcjonowania w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
2) posiadanie aktualnych i1 przystosowanych do warunkow funkcjonowania urzedu
dokumentow wspomagajacych kierowanie:
a) instrukeji 1 regulaminu pracy na stanowisku kierowania,
b) planu ochrony oraz dokumentacji organizacji przemieszczenia 1 zapewnienia
funkcjonowania na stanowiskach kierowania (glownym stanowisku kierowania 1
Zapasowym miejscu pracy),
c¢) dokumentacji statego dyzuru,
d) zestawienia (wykazu) $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji
w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny do zabezpieczenia funkcjonowania urzedu
gminy na zapasowym miejscu pracy;
3) dokonanie identyfikacji zadan obronnych wynikajgcych z obowigzujagcych aktow
prawnych oraz ujecie ich tresci w regulaminu organizacyjnego urzedow w zakresach
czynnosci pracownikéw realizujacych zadania obronne;
4) kontynuowanie dzialan w zakresie modernizacji i utrzymania gltownego stanowiska
kierowania organu w statej siedzibie urzedu oraz zapasowym miejscu pracy;
5) aktualizacja planow ochrony: gléwnego stanowiska kierowania oraz zapasowego miejsca
pracy urzedu;
6) zgrywanie systemu lgcznosci przewodowej i bezprzewodowe] w celu zapewnienia
sprawnego obiegu informacji pomig¢dzy stanowiskiem kierowania wojewody 1 starosty
zamojskiego;
7) szkolenie obsad stalego dyzuru w zakresie realizacji zadan na potrzeby podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa.



§5

1. Szczegolowe kierunki dzialania w zakresie przygotowania oraz wykorzystania
podmiotow leczniczych na potrzeby obronne panstwa, sa nast¢pujace:
1) opracowanie bilansu personelu medycznego na obszarze gminy i przestanie do LUW za
posrednictwem starosty.

§6

1. Szczegoélowe kierunki dzialania w zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa, sa
nastepujace:

1) realizowanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego
oraz ochrony o0sob i obiektéw podlegajacych obowigzkowej ochronie na obszarze gminy;

2) prowadzenie rozpoznawania i przeciwdziatania zagrozeniom godzacym w bezpieczenstwo
1 obronno$¢ panstwa, w tym m.in. w zakresie terroryzmu i nielegalnego przekraczania
granicy panstwowej przez cudzoziemcow;

3) kontynuowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z zapewnieniem warunkow bezpiecznego
funkcjonowania struktur panstwa w tym ochrong ludnosci i majatku narodowego przed
skutkami zbrojnych i innych oddziatywan kryzysowych, w tym terrorystycznych i
wojennych, na administrowanym terenie.

§7
1. Szczegolowe kierunki dzialania w zakresie szkolenia obronnego sg nastgpujace:

1) opracowanie wytycznych Wojta do szkolenia obronnego realizowanego w Gminie
Radecznica w 2020 r;

2) opracowanie Programu szkolenia obronnego w gminie na lata 2021- 2026;

3) opracowanie oraz uzgodnienie z Wojewodg Lubelskim Planu szkolenia obronnego Gminy
Radecznica na 2020 rok

4) sporzadzenie rocznego sprawozdania z dziatalnosci szkoleniowej.

§8

1. Szczegélowe Kierunki dzialania w zakresie dzialalno$ci organizacyjnej, nadzoru,
kontroli oraz sprawozdawczoS$ci sa nastepujace:

1) opracowanie na podstawie zarzadzenia wojewody, zarzadzenia wiasnego w sprawie
realizacji zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony w 2019 r. (wytycznych, ustalen,
kalendarzowego planu dziatania) oraz planu kontroli wykonywania zadan obronnych;

2) sporzadzenie 1 przeslanie wojewodzie za posrednictwem dyrektora Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie:



a) Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych 18
(NKPPO-19) - NBH 200119,

b) zestawienia $wiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie gminy.

w roku 2020,

¢) zestawienia $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie gminy

w roku 2020,

d) sprawozdania z przeprowadzonych kontroli realizacji zadan obronnych prowadzonych
w2019,

e) sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych z dorgczeniem kart powotania w trybie
akcji kurierskiej na terenie gminy za rok 2019.

§9

1.Szczegolowe kierunki dzialania w zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan
obronnych sa nastepujace:

1) przedsiewzigcia planistyczne w zakresie aktualizacji planu operacyjnego, w tym
uzgadnianie jego elementow sktadowych, zawieranie stosownych porozumien oraz inne
czynnosci maja charakter niejawny, zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji nigjawnych (t.j. Dz. U. z 2019 poz. 742 ze zm.);

2) na potrzeby procesu aktualizacji planu operacyjnego oraz jego uzgadniania i zawierania
stosownych porozumien, posiadac infrastruktur¢ techniczng do opracowania dokumentow
niejawnych, wyznaczy¢ osoby posiadajace stosowne poswiadczenia bezpieczenstwa
odpowiedzialne za opracowanie planu operacyjnego, zapewni¢ im wlasciwe warunki, w tym
lokalowe, umozliwiajace prace z dokumentami niejawnymi;

3) w przypadku nie posiadania sprz¢tu komputerowego dopuszczonego przez wlasciwa
jednostke organizacyjng Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego do wykonywania
dokumentéw niejawnych o odpowiedniej klauzuli, dokumenty niejawne powinny by¢
sporzadzone na maszynie do pisania odpowiedniego typu lub odrecznie w trybie i na
zasadach okre$lonych w przepisach dotyczacych ochrony informacji niejawnych.



W GMINIE RADECZNICA W 2020 ROKU.

II. REALIZACJA ZADAN W RAMACH POWSZECHNEGO OBOWIAZKU OBRONY

Lp. | Zadanie w zakresie - tres¢ przedsiewziecia | Wykonawca | Termin

1. W zakresie planowania obronnego ,

1 Opracowanie Planu operacyjnego Pracownik ds. Uzgodnienie
funkcjonowania gminy i w warunkach obronnych i obrony | opracowanego
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa cywilnej planu do 15 maja
panstwa i w czasie wojny oraz uzgodnienie go 2020r.

z Dyrektorem Wydziatu Bezpieczenstwa 1 Zatwierdzenie
Zarzadzania Kryzysowego. Zatwierdzenie opracowanego
planu operacyjnego przez Wojewode planu do 06 lipca
Lubelskiego. 2020r.

Z. Opracowanie Ankiety Narodowego Pracownik ds. Do 24 stycznia
Kwestionariusza Pozamilitarnych obronnych i obrony | 2020r.
Przygotowan Obronnych rok 2019 i cywilnej
przeslanie Dyrektorowi Wydziatu
Bezpieczenstwa i1 Zarzadzania Kryzysowego
LUW w Lublinie.

5 Aktualizacja Moduléw zadaniowych stopni Pracownik ds. proces ciagly
alarmowych oraz stopni alarmowych CRP i obronnych i obrony
dotaczenie Modutéw do Planu operacyjnego | cywilnej
funkcjonowania Gminy Radecznica w
warunkach zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

4. Aktualizacja planu przygotowan podmiotow | Pracownik ds. proces ciagly
leczniczych gminy na potrzeby obronne obronnych i obrony
panstwa - opracowanie bilansu personelu cywilnej
medycznego na obszarze gminy za rok 2019 .

3. Aktualizacja planu operacyjnego Pracownik ds. proces ciagly
funkcjonowania gminy. obronnych i obrony

cywilnej

6. Aktualizacja: Pracownik ds. proces ciagly
1) Planu $wiadczen osobistych obronnych i obrony
przewidzianych do wykonania w razie cywilnej
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny
miasta - gminy (NHM0615 ),

2) Planu $wiadczen rzeczowych
przewidzianych do realizacji w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny na
terenie miasta - gminy (NJM 0615).
T Aktualizacja kart realizacji zadan Pracownik ds. proces ciagly

operacyjnych (KRZO).

obronnych i obrony
cywilnej

2. W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i
wojsk sojuszniczych (Sojuszniczych Sil Wzmocnienia) oraz innych jednostek
organizacyjnych.

8.

Realizacja zadan na rzecz Sit Zbrojnych RP
ze szczegdlnym uwzglednieniem:

1) $wiadczen osobistych i rzeczowych,

2) reklamowania od obowiazku pelnienia
czynnej stuzby wojskowe] w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny.

Pracownik ds.
obronnych i obrony
cywilnej

zadanie stale




Wykonywanie przedsiewziec¢
umozliwiajacych mobilizacyjne rozwini¢cie
Sit Zbrojnych RP, ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

1) przygotowania rejestracji na potrzeby
powszechnego obowiazku obrony,

2) przygotowania kwalifikacji wojskowej,
3) Akcji Kurierskie;j.

Pracownik ds.
obronnych i obrony

cywilnej

Zadanie stale

10. Przeprowadzenie na tertenie swojego Wojt, Zgodnie z
dzialaniaakcji kurierskiej bez doreczenia kart | Pracownik ds. Programem
powotlania, w celach szkolenia osob obronnych i obrony | szkolenia
przeidzianych do udzidhu w akcji kurierskiej | cywilnej obronnego na lata

2019 - 2021

1. Sporzadzenie: Pracownik ds. do 31 stycznia

1) Planu $wiadczen osobistych miasta - gminy
na rok 2020,

2) Planu $wiadczen rzeczowych miasta -
gminy na rok 2020.

obronnych i obrony
cywilnej

2020r. wg. stanu na
31 grudnia 2018r.

3. W zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierow

ania.

12,

Aktualizacja dokumentéw wspomagajacych
kierowanie:

1)instrukcji i regulaminu pracy na stanowisku
kierowania,

2)dokumentacji organizacji przemieszczenia i
zapewnienia funkcjonowania na stanowiskach
kierowania (gtownym stanowisku kierowania,
Zapasowym miejscu pracy),

3)dokumentacji statego dyzuru,

4ywykazu swiadczen osobistych i rzeczowych
przewidzianych do realizacji w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny do
zabezpieczenia funkcjonowania stanowisk
kierowania.

Pracownik ds.
obronnych i obrony

cywilnej

zadanie stale

Identyfikacja zadan obronnych wynikajacych
z obowigzujacych aktéw prawnych i ujecie
ich w statucie i regulaminie organizacyjnym

Sekretarz

zadanie stale

13

Doposazenie obiektow przeznaczonych na
stanowiska kierowania.

Pracownik ds.
obronnych i obrony

cywilnej

zadanie stale

4. W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa.

14. Realizowanie zadan zwiazanych z Wait, zadanie state
zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku Sekretarz
publicznego, waznych os6b i obiektow.

15 Prowadzenie rozpoznania i przeciwdziatania | Wojt, Sekretarz, zadanie state

zagrozeniom terrorystycznym

Pracownik ds.
obronnych i obrony
cywilnej

S. W zakresie szkolenia obronnego.

16.

Opracowanie:
Planu szkolenia obronnego na 2020 r. oraz
uzgodnienie go z wojewoda.

Pracownik ds.
obronnych i obrony

cywilnej

do 28 lutego 2020r.

6. W zakresie dzialalnosci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz sprawozdawczos$ci




17.

Opracowanie i przestanie do starostwa
powiatowego sprawozdania z realizacji zadan
zwigzanych z dorgczeniem kart powolania w
trybie akcji kurierskiej na terenie gminy za
rok 2019.

Pracownik ds.
obronnych 1 obrony
cywilnej

do 10 stycznia
2020r.

18. Opracowanie zarzadzenia (wytycznych, Wojt Stanowisko do 31 stycznia
ustalen, kalendarzowego planu dziatania) w ds. dowodow 2020r.
sprawie realizacji zadan w ramach osobistych,
powszechnego obowigzku obrony w 2019 r. dziatalnosei
gospodarczej i
obrony cywilnej
19, Opracowanie i przekazanie Ankiety Pracownik ds. Do 24 stycznia
Narodowego Kwestionariusza obronnych i obrony | 2020 r.
Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych cywilnej
Gminy Radecznica na rok 2019 (NBM
200119).
20. Opracowanie Planu kontroli wykonywania do 31 marca 2020r.
zadan obronnych na 2019 rok oraz przestanie
go Wojewodzie Lubelskiemu za
posrednictwem Dyrektora Wydziatu
Bezpleczenst\_)v‘c} i Zarz?(dzama’K.ryzysowego r——
LUW w Lublinie do wiadomosci b hiob
2. Opracowanie i przestanie do wojewody za e 11 OPTOY "do 31 marca 2020r.
posrednictwem Dyrektora Wydziatu CYWEne;
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego
LUW w Lublinie sprawozdania z
przeprowadzonych kontroli realizacji zadan
obronnych prowadzonych w 2019r.
22. Sporzadzenie 1 przeslanie do Wydzialu Pracownik ds. do 28 lutego 2020r.
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego | obronnych i obrony
LUW w Lublinie: cywilnej
I)bilansu personelu medycznego za 2019 rok,
2)wykazu posiadanych uj¢é wody,
3)wykazu posiadanych agregatow
pradotworczych,
23. 1) zapotrzebowania na przydziat (dotacje) Pracownik ds. do 30 kwietnia
srodkéw z budzetu panstwa na zabezpieczenie | obronnych i obrony | 2020r.
procesu szkolenia obronnego w 2020 r., cywilnej
24. 2) zapotrzebowania na przydziat (dotacjg) Pracownik ds. do 30 kwietnia
srodkow finansowych z budzetu panstwa na obronnych i obrony | 2020r..
wydatki administracyjne zwigzane z cywilnej
opracowaniem plandéw akcji kurierskiej oraz z
przeznaczeniem 0sob do funkcji kuriera w
2020 1.,
25, 3) zestawienia swiadczen osobistych Pracownik ds. do 31 sierpnia

przewidzianych do realizacji na terenie gminy
Radecznica w roku 2020.

4) zestawienia §wiadczen rzeczowych
przewidzianych do realizacji na terenie gminy
Radecznica w roku 2020.

obronnych i obrony
cywilnej

2020r. (wg stanu na
31 grudnia 2019 r.)

7. W zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan obronnych

26.

Utrzymywanie odpowiedniej infrastruktury
technicznej na potrzeby procesu opracowania

Wit

proces ciggly




planu operacyjnego oraz jego uzgadniania i
zawierania stosownych porozumien.

4 Aktualizacja wykazu (pelnomocnictw) 0sob Pracownik ds. proces ciagly
posiadajacych stosowne poswiadczenia obronnych i obrony
bezpieczenstwa, odpowiedzialnych za cywilnej
opracowanie planu operacyjnego (jego
elementow).

28. Dostosowanie systemow sieci Pracownik ds. proces ciagly

teleinformatycznych do wykonywania
dokumentow niejawnych o odpowiedniej
klauzuli zgodnie rozporzadzeniem Prezesa
Rady Ministréw z dnia 20 lipca 2011 r. w
sprawie podstawowych wymagan

bezpieczenstwa teleinformatycznego (Dz. U.

Nr 159, poz. 948).

obronnych i obrony
cywilnej




